
Satzungsvollversammlung 

Datum: 24.11.2023 

Start: 17:02 

Ende: 17:12 

Anwesende Stimmberechtigte: Fides Crosberger, Roland Buckhaus, Jennifer Wiek, Thorger Jansen, 

Artemis Ovanesidis (online), Matthew Becker 

TOP 1: Begrüßung 

TOP 2: Protokollant*innenwahl 

Einstimmiger Beschluss: Matthew Becker 

TOP 3: Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Mindestens 50 % des Referats ist anwesend, daher ist die Versammlung beschlussfähig. 

TOP 4: Mitteilungen des Referats: Keine Mitteilungen 

TOP 5: Mitteilungen der Studierenden: Keine Mitteilungen 

TOP 6: Vorstellung der überarbeiteten Ordnungen 

Thorger stellt kurz die Überarbeitungen der Ordnungen vor. 

Artemis erklärt weitere Details. 

TOP 7: Abstimmung über die Grundordnung 

Ja: 5 

Nein: 0 

Enthaltungen: 1 

Die Grundordnung ist angenommen. 

TOP 8: Abstimmung über die neue Wahlordnung 

Ja: 5 

Nein: 0 

Enthaltungen: 1 

Die Wahlordnung ist angenommen. 

TOP 9: Verschiedenes und Sonstiges 

Keine Anmerkungen. 

TOP 10: Verlesung des Protokolls. 

Matthew Becker liest das Protokoll vor. 

Hinweis/Korrektur 04.12.2023:
Die Mensaparty wurde von uns nicht 
veranstaltet. Wir haben lediglich einen 
Stand bezogen und an der Mensaparty 
teilgenommen. Wir haben unseren Stand 
und die Teilnahme organisiert, nicht die 
Mensaparty selbst. Diese wurde vom 
AKAFÖ veranstaltet.



TOP 11: Verabschiedung des Protokolls. 

Das Protokoll wird einstimmig angenommen. 

TOP 12: Beendigung der Versammlung 

  



Wahlvollversammlung 

Datum: 24.11.2023 

Start: 17:13 

Ende: 18:08 

 

Anwesende Stimmberechtigte: Fides Crosberger, Roland Buckhaus, Jennifer Wiek, Thorger Jansen, 

Artemis Ovanesidis (online), Matthew Becker 

TOP 1: Begrüßung 

TOP 2: Wahl des*der Protokollant*in 

Matthew Becker wird einstimmig als Protokollant angenommen. 

TOP 3: Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Mehr als 50 % des Referats ist anwesend, daher ist die Versammlung beschlussfähig. 

TOP 4: Rechenschaftsberichte der Referent*innen 

Moritz kann seinen Rechenschaftsbericht nicht vorlegen, da er nicht anwesend ist. Artemis wird im 

Anschluss an ihren Rechenschaftsbericht Moritz‘ Rechenschaftsbericht an seiner statt vorstellen. 

Fides: 

- Erstellung eines Instagram-Accounts und Führung davon (inkl. Fotos, Texte) 

- Einholung von Input von Paul vom AStA für Medienproduktion 

- Vernetzungsgespräch mit BZI zu Kooperationsmöglichkeiten 

- Planung und Durchführung der Mensaparty und Verlosung von Freikarten 

- Ersti-Begrüßung von Gender Studies gemeinsam mit Artemis und Moritz 

- Teilnahme an der Nachhaltigkeitswoche und Vernetzung 

- Brandingsplanung mit Ismail 

- Vernetzung mit der feministischen Frauenbibliothek zum Thema Behinderung 

- Planung der Mitwirkung zum internationalen Tag der Behinderung 

- Planung einer Campustour für Erstis 

Thorger: 

- Planung eines Kinoabends mit dem SKF 

- Erstellung einer neuen Website für das Referat 

- Organisation einer Einweisung zu Next Cloud 

- Vernetzung mit der Campusgruppe Neurodivers 

- Planung der Mensaparty zusammen mit Fides und Artemis 

- Einrichtung eines E-Mail-Verteilers 

- Bewerbung bei der FSVK 

- Überarbeitung zweier alter Rechner im Referat 

- Überarbeitung alter Dokumente (bspw. Ehrenamtsbescheinigung) 

- Erstellung von Beiträgen für die Website 

- Entfernung der alten Website 

- Planung der Nachhaltigkeitswoche 

- Organisation des Referatsablaufs 



Artemis: 

- Zusammenarbeit mit Caro und Max 

- Teilnahme an StuPa-Sitzungen 

- Mitarbeit an StuPa-Satzungsänderungen 

- Aushilfe bei der Satzungsänderung des queerfeministischen Referats 

- Übernahme als Hauptreferentin → Leitung des Alltagsgeschäfts 

- Einarbeitung von Thorger, Moritz und Fides in die Arbeitsabläufe 

- Organisation und Durchführung der Mensaparty 

- Unterstützung der Kommunikation zwischen Ismail und Fides 

- Zusammenarbeit mit Dezernat 5 zur Überholung der Aufzüge im SH 

- Aufsetzung eines Brandbriefs (s.u.) zum Thema der Aufzüge im SH 

- Überarbeitung der Grundordnung und Wahlordnung des Referats 

- Zusammenarbeit mit Campusgruppe Neurodivers 

- Bestellung der Webcams, Headsets, gewichtete Decke 

- Kooperation mit Fachschaftsräten 

- Organisation der Nachhaltigkeitswoche 

Moritz (von Artemis vorgestellt): 

- Weisungsgebundene Arbeit 

- Physische Arbeit (bspw. Rückgabe von Gegenständen beim Repair Café nach Mensaparty) 

- Kommunikation mit Dezernat 5 

- Aushilfe bei der Nachhaltigkeitswoche 

- Er hat keine haushaltsrelevanten Tätigkeiten durchgeführt 

Das gesamte Referat hat an der Nachhaltigkeitswoche und an der Woche des Sehens mitgewirkt 

TOP 5: Entlastung der Referent*innen 

Artemis hat Webcams und Headsets bestellt. 

Thorger hat die Mensaparty organisiert, wobei größere Kosten zustande gekommen sind. 

Abstimmung zur Entlastung von Fides: 

Einstimmig angenommen. 

Abstimmung zur Entlastung von Moritz: 

Einstimmig angenommen. 

Abstimmung zur Entlastung von Artemis: 

Einstimmig angenommen. 

Abstimmung zur Entlastung von Thorger: 

Einstimmig angenommen. 

Alle Referent*innen sind entlastet. 

TOP 6: Aufstellung der Kandidat*innen für das Referat 

Hinweis von Thorger: Die Kandidat*innen müssen anwesend sein. 

Kandidat*innen: 



- Artemis 

- Fides 

- Jennifer 

- Thorger 

TOP 7: Vorstellung der Kandidat*innen. 

Die Kandidat*innen stellen sich vor. Während der Vorstellung trifft Artemis in Person zum Treffen ein. 

Moritz lässt sich nicht wieder als Kandidat aufstellen und ist somit auch nicht mehr Referent. 

TOP 8: Ernennung der Wahlleitung 

Roland ist einstimmig als Wahlleiter angenommen. 

Thorger erklärt die Durchführung der Wahl. 

Die Wahl wird nach einstimmiger Abstimmung nicht-anonym durchgeführt. 

TOP 9: Wahl der Referent*innen 

Thorger möchte kandidieren. 

Thorger wird einstimmig als Referentin angenommen und nimmt die Wahl an. 

Fides möchte kandidieren. 

Fides wird einstimmig als Referentin angenommen und nimmt die Wahl an. 

Artemis möchte kandidieren. 

Artemis wird einstimmig als Referentin angenommen und nimmt die Wahl an. 

Roland überprüft die Studienbescheinigung von Jennifer. Jennifer möchte kandidieren. 

Jennifer wird einstimmig als Referentin angenommen und nimmt die Wahl an. 

TOP 10: Verlesung der Wahlniederschrift 

TOP 11: Aufstellung und Wahl der Kandidat*innen für die Position der Hauptreferent*in 

Kandidat*innen: 

- Thorger 

Die Wahl wird nach einstimmiger Abstimmung nicht-anonym durchgeführt. 

Thorger möchte kandidieren. 

Thorger wird einstimmig als Hauptreferentin angenommen und nimmt die Wahl an. 

TOP 12: Verabschiedung der Wahlniederschriften 

Ja: 5 

Nein: 0 

Enthaltungen: 1 

Die Wahlniederschriften werden verabschiedet. 

TOP 13: Sonstiges 



Artemis stellt den Brandbrief über den Zustand der Aufzüge im SH vor. Der Zustand ermöglicht derzeit 

keinen barrierefreien Zugang zu Teilen des SH. Das Referat sieht vor, rechtliche Schritte einzuleiten, 

sollte der Zustand nicht verbessert werden. 

Die Veröffentlichung des Brandbriefs wird einstimmig angenommen. 

Thorger schlägt vor, dass der Brief erst vor der Veröffentlichung dem AStA vorgelegt wird. 

TOP 14: Beendigung der Versammlung. 




